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Nantes et Saint-Nazaire :  
32 entreprises à impact se sont installées sur le territoire en 2021   

 

✓ 2 fois plus d’entreprises à impact qu’en 2020  

✓ Soit 40% des entreprises accompagnées 
 
A Nantes, le 31 janvier 2022 – Nantes Saint-Nazaire Développement, agence de développement économique du 
territoire de Nantes et Saint-Nazaire, a accompagné 32 nouvelles entreprises à impact sur le territoire, soit deux 
fois plus que l’année précédente. Ces entreprises représentent 40% du nombre total des entreprises accompagnées 
par l’agence dans leur processus d’implantation (vs 22% en 2020). Une progression qui témoigne de l’engagement 
fort de l’agence à soutenir et à accompagner, dans leur installation et leur croissance, des projets en mesure de 
soutenir la transformation durable de leur filière. Et qui illustre l’ambition de faire de Nantes et Saint-Nazaire un 
territoire animé par les enjeux des transitions environnementales et sociales.    
 
Le territoire double les implantations d’entreprises à impact en 2021  
 
Depuis maintenant plus de 3 ans, l’agence Nantes Saint Nazaire Développement a engagé une nouvelle 
stratégie pour le rayonnement du territoire, reposant sur l’installation de projets non seulement issus de ses 
filières prioritaires, mais également en mesure de les transformer durablement. Cette démarche de prospection 
et d’accompagnement raisonné a ainsi permis au territoire d’accueillir, l’an dernier, deux fois plus d’entreprises 
à impact positif. Ainsi, parmi les 82 nouvelles structures implantées en 2021, 32 se distinguent pour leur 
engagement social et environnemental.   
 
Ces entreprises représentent également 40% du nombre total de structures accompagnées en 2021 (vs 22% 
en 2020) et concernent majoritairement les filières stratégiques de l’industrie durable (8), du numérique (6), 
des industries créatives (5) et de la santé (4). On peut ainsi citer, dans le secteur des énergies nouvelles, l’arrivée 
des entreprises Notus, wpd, Hyseas, EPI, Tenergie et YS. A noter également les arrives de Plug&Boat, 
L’Hydroptère, VPLP Design dans le nautisme et de Kickmaker dans l’accompagnement de projets industriels.  
 
« Cette tendance qui se dessine sur l’implantation d’entreprises à impact positif met en lumière les mutations 
économiques autour des filières émergentes, telles que le transport à la voile, les énergies nouvelles ou la mode 
durable, qui deviennent des marqueurs forts du territoire en pointe sur les transitions économiques et écologiques 
», confirme Nicolas Debon, directeur de Nantes Saint-Nazaire Développement.  
 
Au total, ce ne sont ainsi pas moins de 82 nouvelles structures qui ont décidé de lier leur avenir et leur croissance 
à celle du territoire de Nantes et Saint-Nazaire en 2021, générant plus de 800 emplois à 3 ans. 
 

Le Bureau des Congrès tourné vers l’éco-responsabilité 

Intégré au sein de l’agence et dédié à l’accompagnement des 
événements professionnels, le Bureau des congrès a pour ambition 
d’attirer lui aussi des événements écoresponsables sur le territoire. Il a 
ainsi engagé une série de démarches en ce sens en 2021 : 

- un parcours de formation RSE est désormais proposé aux 73 adhérents  
- et une démarche de certification ISO 20121 est en cours.  
Le Bureau des congrès a accompagné plus de 400 projets d’événements 

(séminaires, salons, congrès…) sur l’année.  
 

  

 



 
Nantes Saint-Nazaire accompagne les entreprises dans la prospection de talents  
 
Pour accompagner la croissance de ces nouvelles structures, mais également répondre à la pénurie de 
compétences des entreprises de la filière numérique, Nantes Saint-Nazaire Développement a mis en place, dès 
septembre 2021, l’opération « Un job à Nantes #tech ». Fédérant 36 entreprises, celle-ci a donné lieu à un 
1er job dating (novembre 2021) qui a permis de générer pas moins de 250 entretiens virtuels.  
 
« Un job à Nantes #tech » va se poursuivre en 2022 avec de nouvelles actions, comme des événements 
programmés tout au long de l’année 2022, entièrement dédiés à la rencontre des entreprises et des candidats. 
A date, parmi les prochaines étapes :  

- Le territoire participera au Salon Devoxx Paris, le 1er salon des développeurs en France (avril 2022) 
- Un job dating virtuel aura lieu de nouveau à Nantes en septembre (plus de détails à venir 

prochainement)  
 
Par ailleurs, une initiative similaire devrait voir le jour dans le courant de l’année 2022 afin de répondre, cette 
fois-ci, aux besoins des entreprises de la santé, autre filière stratégique du territoire.   

 
A propos de Nantes Saint-Nazaire Développement 
L'agence Nantes Saint-Nazaire Développement a pour vocation de travailler au développement économique responsable du territoire de Nantes et Saint-Nazaire. 
Elle œuvre pour attirer les entreprises françaises et internationales issues des filières d'excellence du territoire, qui créent de la valeur ajoutée en termes de transitions 
économiques, écologiques et sociales. Elle facilite leur implantation et celles de leurs collaborateurs et familles en leur offrant une multitude de services de la phase 
de recherche à la réalisation de leur installation. Elle les aide notamment dans leur recherche immobilière, les accompagne dans la mise en relation avec les réseaux 
professionnels et le recrutement de leurs équipes, appuie leur communication sur l'installation de leur entreprise sur le territoire. 
Née en 2015 de la fusion des deux entités Nantes Métropole Développement et l'agence internationale Nantes Saint-Nazaire, Nantes Saint-Nazaire Développement 
a ainsi accompagné depuis 7 ans plus de 600 entreprises, notamment dans les filières stratégiques du territoire telles que les activités numériques, l'industrie durable 
(énergies nouvelles, transport à la voile et nautisme), les industries créatives ou encore la santé. Depuis sa création, l'agence a contribué ainsi à la création de plus de 
7 500 emplois dans la région. Financée par Nantes Métropole, la Communauté d'agglomération de la région nazairienne (CARENE) et la CCI Nantes Saint-Nazaire, 

elle est dirigée par Nicolas Debon et compte aujourd'hui 30 collaborateurs.  

Site internet : www.nantes-saintnazaire.fr 
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